PROTOKOL

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACY

W URZEDZIE GMINY BOROWIE

stanowisko — ds. ksiegowosci budzetowej — 1 etat
nazwa stanowiska pracy

1. W wyniku przeprowadzonego ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, aplikacje
przestat jeden kandydat. Aplikacja spetnita wymogi formalne.
2. Komisja w skladzie:
1) Marta Serzysko - Przewodniczgca Komisji
2) Hanna Osko - Czlonek Komisji
3) Matgorzata Wielgosz-Gorzkowska - Cztonek Komisji
3. Po dokonaniu weryfikacji ztozonych aplikacji zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy
Borowie Nr54/2023 z dnia 25 maja 2023 roku wybrata nastepujacego kandydata, ktory
spetniat kryteria okreslone w ogtoszeniu o naborze.
Lp. Imie i nazwisko Adres r(\)/;/r)rllrc])ivl\(/y
L Martyna Osiak Kamionka 30
2.
4. Zastosowano nast¢pujace metody naboru

- rozmowa kwalifikacyjna

5.

Uzasadnienie wyboru:

Nabor przeprowadzono na podstawie analizy wyksztalcenia, posiadanych
kwalifikacji 1 umiejetno$ci oraz w oparciu o rozmowe kwalifikacyjna.

Pani Martyna Osiak speinita wszystkie wymagania formalne okre§lone
w ogloszeniu o naborze. Posiada wyksztalcenie wyzsze kierunek ekonomia w zakresie
finanse.

Komisja rekrutacyjna stwierdzita, ze kandydatka posiada odpowiednie
predyspozycje, wiedz¢ 1 umiejetnosci gwarantujgce prawidlowe wykonywanie
powierzonych obowiazkow na stanowisku ds. ksiggowosci budzetowe;.

W opinii Komisji podczas 9-cio miesigcznego stazu pracy w Urzedzie Gminy
Pani Martyna Osiak prawidtowo wykonywala powierzone zadania. Wykazala si¢
pracowitoscig, sumiennoscig oraz duzym zaangazowaniem.



6. Zataczniki do Protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze
b) kopie dokumentow aplikacyjnych kandydata spetniajacego wymogi formalne

c) protokot z rozmowy kwalifikacyjnej.

Protokoét sporzadzita: Zatwierdzit

Borowie, dn. 12.06.2023r
Matgorzata Wielgosz-Gorzkowska

/Data, imig i nazwisko pracownika/ /podpis i piecze¢ kierownika zakladu pracy /

Podpisy cztonkow Komisji:



